
令和 7年 11月 7日 

 

人材プラットフォーム「REVICareer」取扱いの開始について 

 

 熊本中央信用金庫（理事長 岡本 浩幸）は、今般中小企業の人材採用支援に強みを持つヒュ

ーレックス株式会社と共同で、株式会社地域活性化支援機構（ＲＥＶＩＣ）が運営する人材プラ

ットフォーム「REVICareer（レビキャリ）」の登録金融機関となりましたのでお知らせします。 

 

記 

 

1．「REVICareer（レビキャリ）」について 

（１）「REVICareer（レビキャリ）」の目的 

  レビキャリは、都市部から地方へ「新しい人の流れ」の創出を目的とする政策（地域企業経営人材

マッチング事業）の一環として整備されたものです。大企業で勤務された知見を、地域の中堅・中小

企業（ベンチャー企業を含む）で活かすことにより企業の経営革新や生産性の向上を図り、地域経済

の活性化を目的とするものです。 

 

（２）地域企業経営人材マッチング事業 

  大企業人材と地域企業との間に存在する年収ギャップ等を一定程度解消し、地域企業による経営人

材確保を進めるため、レビキャリを通じてマッチングが行われ、年収 500万円以上の人材採用を行っ

た事業者様には給付金が支給されます。 

 

2．取扱開始日 

 令和 7年 11月 5日 

 

以上 

【本件に対する問い合わせ先】 

熊本中央信用金庫 地域支援部 

TEL096－366-1168 
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